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ПОЛОЖЕНИЕ
iirm,,:овЕтЕ дирЕкторов зАкрытого АкционЕрного оБщЕствА

,,мАшук"

I. КОМПЕТЕ Н ЦИЯ СО В Е ТЛ ДИРЕКТОРОВ

i , _ зет директоров осущесl,вJlяет общее руководство деятель}Iостыо Общества,
и Уставом Общества к':;ilIleII РеШеНИЯ ВОПРОСОВ, ОТНеСеННЫХ ЗаКОIlОМ

_ bHol"I компетенции Общего собралtия акционеров.

- . , решению Обu1его собраllия акционеров членам Совета директоров
: период исполнения ими своих обязанностей моryт выплачиваться

,:-llle 11 компенсироваться расхолы, связанные с исполнением ими функций
:ета директоров в размерах, устанавJIиtsаемых Общим собранием

. гt-се-lатель Сове,га лиректоров выполняет свои обязанности на постоянной
jг. -;te члены Сове,га директоров осуществляют IIоJIномочия по мере

d ,. лючите.llьной rtомllететrции Совета директоров Общества относятся

l i :Е_lе.lение приориl,е,гных tlаправ.llений деятельности общества;
:.з г()дового и внеочередного Общих собраний акционеров Общества, за
_.1\ чаев! когда в соответствии с законом и Уставом Общества общее

::ерOв может быть созвано в ином порядке;
-зЕ:.i]ение повестки лня Общего собрания акционеров;

*,- i,гt_:е-lение даты составления списка акционеров, имеIощих право на
i.rr собраtlии, и решение других вопросов, связанных с подготовкой и
.- -его собрания акционеров;

.;eнlle уставrIого каIlитала Общества путем размещения Обществом
,.i. (t).]IIчества и катеr,орий (типа) объявлеrrпых акций;

-eHlte Общес,гвом об:Iигаций и иных ценных бумаг;

УТВЕРЖДЕНО
Решением Общего
акционеров
закрытого акционерного

ЕЕ,-a.leнIte рыпочпоLI с,t,оимости имущества в случаях,
- ,::,t]tloM и Уставом общества обязанность определения

собрания

общества

когда в

рыночноЙ
l-[c,- . ва возлагается на Общество;
fгe. енtrе,размеlrценных общес,гвом аltций, облигаций и иных ценных

:е_]} с .Iо,гренных законом;
.l- :iIе,lоговора с I'енеразtьным директором;

:_]eHlle размера выIIлачIIваемт,Iх ГеtIеральному лиректору Общества
i l \lпенсации;



:,ll. Вылача рекомеltдациii llo размеру выllлачиtsаемых членам Ревизионной
*] ',' ,__,.lI (Ревизору) общества вознаграlкдеI{ий и компенсаций;

- l2. Определение размера опJlаты услуг аудитора;
: l_]. Подготовка рекомендаций Обrrдему собранию акционеров по размеру

_ : .,Ia tIO аКЦИЯМ И ПОРЯДКУ еГО ВЫПJIа'ГЫ;

- ] J. Использование резервIlого и иных фондов Общества;
- .5. У,гверждение внутреIrних документов Общества, определяIощих
1 ,]cTlI органов управлеtiия общества, за исключением документов,
" сOг,цасно Уставу Общества или закопу отнесено к компетенции

. ;.]кltионеров;
- ь. Создание фиlшалов и открытие представительотв общества;
- -. IIринятие реIIJеIIия об участии Обtцества в лругих организациях', за

jile\I принятия решений об учас,гии общества в холдинговых компаниях,
!. -промышлеI.1ных группах, иных объединениях коммерческих организаций;

- i. ЗаклIочение крупных сдеJIок, связаlll{ых с приобретением и отчулtдением
r( ll\1ущества, предметом которых является имущество, стоимость которого

от 25 ло 50 процептов баlансовой стоимости активов Общества на дату
t :ешенtlя о соверujении таких слелок, Решение о совершении крупньlх сделок
-_q Советом дирекгоров едиIiогласно. 11ри недостилtении единогласия по
_ зершения крупной слеJIки, он может быть вынесен на решение Общего
:'. _iIloIIepoB.

Ш,, - ]эк-tt<lчение сделок. в совершении которых имеется заинтересованность.
j .' ;,ск.,Iючительной компетенции Совета лиректоров относится вынесение на

.- _tего собрания акционеров следук)щих BoI]pocoB:

a. ]нIlзации Общес,гва;
rfr .lределеlлии формы сообщения обществом материалов (информации)

,-. энlIи и консолидации аttций;
.:]-lК)ЧеНИИ СДеЛОК, В КOТОРЫХ ИМееТСЯ ЗаИНТеРеСОВаННОСТЬ, КОГДа В

,.: с законом этот Bollpoc относится t( компетенции Общего собрания

: _lенllи крупных сделок;
г:,1,1бретении и выкупе обществом размещенных акций в случаях,

-:1ыI настоящим Уставом и законом;
n.-Tltlt 0бщества в холдинговых компаниях, {rинансово-промышленных

..,]бъедиItениях коммерческих организаций;
. *ет директ()ров вправе решаl,ь иные вопросы, отнесенные к его

-.:к(]ном и Ус,гавом общества.
-',r- оТIlесенные к искЛIоЧиl'еJlьнои комllетеIlции Совета дирекгоров

Генерального директора и других-.- r.lrrt1,1, быть llереданы на решение
, ,Iш Общес,гва.

2. ФОРМИРОВЛНИЕ СОВЕТД ДИРЕКТОРОВ

+i-"; aовета директоров избираtотся годовым Общим собранием акционеров
_ ,- год из числа акционеров (представителей акционеров). Избрание

l1орядок
принятие

общего

_i в порядке, предусмотренном законом, Уставом и настоящим



l

-: Ilри выборах Совета дирекtоров голосоваIlие по

,1-]-'- - я ()тделыIо.
- -' ,lзбранными в состав Совета лиректоров считаlотся

:е чllсло голосов.
:- .1ltuа. избраtrные в сосгав Совета директоров,

:,нное число раз' 
-"_ Г,rортя п пек'опов или всех членов Совета

- ]t].Iномочия любого члена Совета директороВ ,-------^ г\Ё.,,,а-л гпбпянйя- lt).lнUмUчrTЛ JlIL,Uvr v ,-,:,:,,,,- 
...,..,,r,.r.,r. по Dешению Обцего собрания

г| з \lоryт быть прекращены досрочно по ре

Шц, з Общества.
]_r ii(r.lичественный состав Совета директоров оIIределяется Общим собранием

I"- .:е-rседагель Сове,га директоров избирается чJlенами 
'.::::i

директоров из

.,,,r.:,,;";;;; о-";";;;; бо:iьtпинством голосов от общего

-,]екторов. Предселателем Совета o"p"*l:|.:: :"-,,:л:li:

каrкдой кандидатуре

кандидаты, набравшие

моryт переизбираться

числа чJIенов

быть избран
генеральЕого

3. ЗЛСЕДЛНИЯ СОВЕТЛ ДИРЕКТОРОВ

].r.еlанlля Совета директоров lrроводятся по мере rrеобходимости, но не рех(е

iL з Tplt месяца.
:а; е_lание Совета директоров созывается Председателем С:",],ir,Р,::З::
:d,-a_]аниg \-Uýr,rd' лrlучý l vHvu -*""__

frч-венной инициативе! nu ,р"боuu,ио члена Совета директоров, Ревизионнои

r ?евrIзора) "n, uуд"торu Обпtества, 
, 
Г",:р-i:::.:лa1[::*,,,: ;"#

:ilr',:-iЬj':"";Ё;;; не менее 5 (rrяти) процентов голосующих акций

'- u., ouoa*ropoB вправе в любое время переизбрать своего Председателя

,-r...r, aouo"o" от обцего числа членов Совета директоров,

I--.tы Совета директоров I1исьменно извещаются о IIазначенном заседании

\-Tt)poB Пе мепее чем за Tpt{ llня до латы его проведе}IиJL ИзвещеЕ1l

];Н,ý Х;й";;;"-,;;,,;;; n"""*,,"n",p,;:::::p"j,ll|,HI;"I
-"-';r;;;;",;';;;;;;""""ется ознакомление под расtIиску с решением

_r С.,,вета директоров о trа]]начении заселания,

:.:,::rl:filffi *"u"-"".;;;;u.u""оu","сл"*тryrylрлl"_можетбыть
:leHrlo без письменного извещения членов Совета директоров,

:се]aTeJlь Совета директоров организует его рабоry, *,"*i:i_:"::a:::j
tlp(]B и предселательс гвует па них, органи_зулет на заседаниях ведение

,o._a."our.ni"rByeT на Общем собрании акционеров,

:]:Н' 1;;;;;;; ;й;*йл я с овета j:r -:1р 
:,,,""::,_фЁj;1fr

,lr;; ";';";;;;"с;;;; 
й;"кгоров обще","а no решеIiию Совета

s-:нtlя СOвета директороts правомочны, есJlи на нем присутствует не менее

1с,энных членов Совета директоров,
пk -f tlpeкTopoB вправе принимать решения путем.заочного голосования

n*
i th.

d
i

ф
*
J
9

Г. -l'\t ).

--. чае. если количество qленов

{ .;tчества, , прелусмоl,ренIIого

Сове,га диреюоров становится менее

Уставом, Общество обязано созвать



].,{clltetllle чJlеItаNlи CcrBe,ra дирек'гороR л()л)кНос'геii в органах yrl},dDJl9",",

,;,зд1lltii (за ltct<,ltttrчeltt"J';a;i";;*";tHыx 
об,ьслtrltеtlий, профессионаJlьных

:Ill1lccKltx пар,rиi.I) п""r";;;;;;1_1,,]:::,:":.].1,л:]:н"lil{ýi:"l:""r.,"*

органах уt]равления

Совстом дирекIоров пли

за уrлерб, причиненный
ф]л.-
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" п,,*:,:нх"Оl,ът;:l; директорOв хозяйс,гвеttных обществ и

- { lr'HIle В Ilcpllo,Il рао(

,J;;.:_;" ;;tarrrr зацrlii. l(оllкурlIруlоlци\ с об|цсс lB()M,
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